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หลกัเกณฑก์ารใหสิ้ทธิผูถ้อืหุน้เสนอวาระเพือ่บรรจุเป็นวาระการประชุมเป็นการล่วงหนา้  

ส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 

บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ ากดั (มหาชน) 

-----------------------------------------------------------------------------------  

1. วตัถุประสงค ์

เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ถอืหุ้นมีสทิธเิสนอวาระเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้าก่อนการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น

ประจ าปี ตามแนวทางปฎิบัตหิลักการก ากบัดูแลกจิการที่ดีอนัเกี่ยวกบัสทิธขิองผู้ถือหุ้นและเพ่ือแสดงให้เหน็ถงึการปฎิบตัิต่อผู้ถอื

หุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทยีมกนั บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จึงได้ก าหนดหลักเกณฑก์าร

ให้สทิธผิู้ถอืหุ้นเสนอวาระเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า ส าหรับการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2568  

2. คุณสมบติัของผูถ้อืหุน้  

ผู้ถือหุ้นที่จะเสนอวาระเพ่ือบรรจุเป็นวาระในการประชุมจะต้องเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท เจเอเอส แอสเซ็ท จ ากัด 

(มหาชน) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุ้นและมีสทิธอิอกเสยีง นับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนหุ้นที่มีสทิธิ

ออกเสยีงทั้งหมดของบริษัท ณ วันที่เสนอวาระการประชุม และต้องถือครองหุ้นจนถึงวนัที่จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ซึ่งเป็นไป

ตามที่มาตรา 89/28 แห่งพระราชบญัญัตหิลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ก าหนด 

3. หลกัเกณฑก์ารพจิารณาและขั้นตอนการปฏิบติั  

3.1 เพ่ือให้การด าเนินการประชุมเป็นไปอย่างมีประสทิธิภาพ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิเร่ืองที่ไม่พิจารณาให้เป็นระเบียบวาระการ

ประชุม ดงันี้  

 (1) เร่ืองที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฎและระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงานข้าราชการหรือไม่เป็นไปตาม

วัตถุประสงคข้์อบงัคบั มตทิี่ประชุมผู้ถอืหุ้น และจริยธรรมในการด าเนินธรุกจิ 

 (2) เร่ืองที่เป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ หรือเร่ืองที่อาจก่อให้เกดิความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์กบัผู้ที่เกี่ยวข้อง และไม่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท 

 (3) เร่ืองที่เป็นอ านาจการบริหารจัดการของคณะกรรมการบริษัท เว้นแต่เป็นกรณีที่ก่อให้เกิดความเสียหายอย่างมี

นัยส าคญัต่อผู้ถอืหุ้นโดยรวม 

 (4) เร่ืองที่บริษัทฯ ได้ด าเนินการแล้ว หรือนอกเหนืออ านาจที่บริษัทฯ จะด าเนินการได้ 

 (5) เร่ืองที่ผู้ถือหุ้นให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือเอกสารไม่ครบถ้วน หรือเสนอมาไม่ทนัภายในระยะเวลาที่ก  าหนดหรือไม่

สามารถตดิต่อได้ 

 (6) เร่ืองที่เสนอโดยผู้ถอืหุ้นที่มคุีณสมบตัไิม่ครบถ้วนตามที่ก  าหนด 

3.2  ขั้นตอนการพิจารณา 

 (1) ผู้ถอืหุ้นที่มคุีณสมบตัิครบถ้วนตาม ข้อ 2. ต้องจัดท าหนังสอืเสนอระเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

ต่อคณะกรรมการบริษัท โดยใช้ “แบบฟอร์มเสนอวาระเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า ส าหรับการประชุมสามัญผู้

ถือหุ้น ประจ าปี 2568” (แนบท้ายหลักเกณฑฯ์) และให้ผู้ถือหุ้นลงชื่อไว้เป็นหลักฐานหรือแนบหลักฐานอื่นจากตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย หรือเอกสารเพ่ิมเติมที่เป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท (ถ้ามี) ส่งมายังเลขานุการบริษัท 
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ตั้งแต่วันที่ 3 ตลุาคม 2567–31 ธนัวาคม 2567 (บริษัทฯ ปิดรับเอกสารในวันที่ 31 ธนัวาคม 2567) เพ่ือให้ทางคณะกรรมการ

บริษัทมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาระเบียบวาระการประชุม โดยให้จัดส่งเอกสารทั้งหมด พร้อมทั้งระบุชื่อผู้รับและที่อยู่ตาม

รายละเอยีด ดงันี้  

 ชื่อผู้รับ  :  ฝ่ายนักลงทุนสมัพันธ ์

 ที่อยู่   :  บริษัท เจเอเอส แอสเซท็ จ ากดั (มหาชน) 

      187 อาคารเจมาร์ท ชั้น 7 ถนนรามค าแหง แขวงราษฎร์พัฒนา  

      เขตสะพานสงู กรงุเทพฯ 10240 

 อเีมล์  :  ir@jaymart.co.th; piyawan@jaymart.co.th; kulchaya@jaymart.co.th  

(2)  เงื่อนไขและขั้นตอนการพิจารณา  

2.1 ในกรณทีี่ผู้ถอืหุ้นหลายรายรวมกนั และมีคุณสมบัตขิองผู้ถือหุ้นครบถ้วน ตามข้อ 2. เสนอระเบียบวาระการ

ประชุมต่อคณะกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้นทุกรายต้องกรอกข้อมูลในแบบเสนอระเบียบวาระการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นให้ครบถ้วนพร้อมลงชื่อไว้เป็นหลักฐาน แล้วรวบรวมหลักฐานการถือหุ้นพร้อมเอกสาร

ประกอบเพ่ิมเติม (ถ้ามี) ของผู้ถือหุ้นทุกรายเป็นชุดเดียวกัน ส่งมายังบริษัทฯ ตั้งแต่วันที่ 3 ตุลาคม 

2567–31 ธนัวาคม 2567  

2.2 ในกรณทีี่ผู้ถอืหุ้นรายเดยีวหรือหลายรายรวมกนั และมคีุณสมบตัคิรบถ้วน ตามข้อ 2. เสนอวาระการประชุม

มากกว่าหนึ่งเรื่องต่อคณะกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้นทุกรายต้องกรอกข้อมูลในแบบเสนอระเบียบวาระการ

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ให้ครบถ้วนพร้อมลงชื่อไว้เป็นหลักฐาน แล้วรวบรวมหลักฐานการถือหุ้นพร้อม

เอกสารประกอบเพ่ิมเตมิ (ถ้าม)ี ของผู้ถอืหุ้นทุกรายเป็นชุดเดยีวกนั ส่งมายังบริษัทฯ ตั้งแต่วันที่ 3 ตลุาคม 

2567–31 ธนัวาคม 2567  

2.3 เลขานุการบริษัท จะเป็นผู้รวบรวมแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพร้อมเอกสาร เสนอ

คณะกรรมการบริหารพิจารณากลั่นกรองในเบื้องต้น ก่อนน าเสนอต่อให้กบัคณะกรรมการบริษัท ซึ่งจะต้อง

ไม่มีลักษณะเข้าข่ายตามเร่ืองที่จะไม่บรรจุเป็นวาระการประชุม และหากผู้ถือหุ้นไม่สามารถจัดส่งเอกสารที่

ครบถ้วนและถูกต้องได้ภายในเวลาที่ก  าหนด บริษัทฯ จะถือว่าผู้ถือหุ้นไม่ได้ใช้สทิธิในการเสนอวาระการ

ประชุมผู้ถอืหุ้น 

2.4 คณะกรรมการบริษัท จะเป็นผู้พิจารณาระเบยีบวาระการประชุมที่ผู้ถอืหุ้นเสนอมา 

2.5 เร่ืองที่ผ่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะบรรจุเป็นวาระการประชุมในหนังสอืเชิญประชุมผู้ถอื

หุ้น พร้อมทั้ ง ข้อคิดเห็นของคณะกรรมการบริษัท  และส าหรับเร่ืองที่ ไม่ผ่านความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบริษัท บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบหลังการประชุมคณะกรรมการบริษัทเสรจ็สิ้นหรือ

ภายในวันท าการถัดไป พร้อมชี้ แจงเหตุผลผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมทั้งทาง

เวบ็ไซต์ของบริษัท(https://www.jasasset.co.th/th/investor-relations/home) และแจ้งที่ประชุมผู้ถือหุ้น

อกีคร้ังในวันประชุม 
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